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В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Пермского края от 04.05.2008 № 228-ПК «О муниципальной службе в Пермском крае», решением Земского Собрания Добрянского муниципального района от 14.08.2009 № 828 «Об утверждении квалификационных требований по должностям муниципальной службы в Добрянском муниципальном районе» и в целях обеспечения высокого уровня профессиональной подготовки, единства квалификационных требований муниципальных служащих по должностям муниципальной службы в администрации Добрянского муниципального района, администрация района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Перечень требований к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей муниципальных служащих по высшим, главным, ведущим, старшим и младшим должностям муниципальной службы, содержащимся в штатных расписаниях администрации Добрянского муниципального района:

руководства администрации района согласно приложению 1 к настоящему постановлению;

управления экономического развития согласно приложению 2 к настоящему постановлению;

управления сельского хозяйства и поддержки предпринимательства согласно приложению 3 к настоящему постановлению;

управления информационного развития и технологий согласно приложению 4 к настоящему постановлению;

юридического управления согласно приложению 5 к настоящему постановлению;

отдела гражданской защиты и мобилизационной работы согласно приложению 6 к настоящему постановлению;

отдела закупок согласно приложению 7 к настоящему постановлению;

отдела муниципальной службы и антикоррупционной деятельности согласно приложению 8 к настоящему постановлению;

отдела бухгалтерского учета и отчетности согласно приложению 9 к настоящему постановлению;

отдела внутренней политики согласно приложению 10 к настоящему постановлению;

отдела записи актов гражданского состояния согласно приложению 11 к настоящему постановлению;

архивного отдела согласно приложению 12 к настоящему постановлению;

общего отдела согласно приложению 13 к настоящему постановлению;

муниципальной инспекции согласно приложению 14 к настоящему постановлению;

отдела по защите прав детей согласно приложению 15 к настоящему постановлению;

управления финансов и казначейства согласно приложению 16 к настоящему постановлению; 

управления образования согласно приложению 17 к настоящему постановлению;

управления по культуре, спорту, молодежной и семейной политике согласно приложению 18 к настоящему постановлению;

управления имущественных и земельных отношений согласно приложению 19 к настоящему постановлению;

управления градостроительства и инфраструктуры согласно приложению 20 к настоящему постановлению.

2. Установить, что внесение изменений и дополнений в указанный Перечень производятся постановлением администрации района по предложению отдела муниципальной службы и антикоррупционной деятельности администрации района на основании изменений в структуре администрации района и распределении должностных обязанностей.

3. Руководителям структурных подразделений администрации Добрянского муниципального района в срок до 30 октября 2015 года привести в соответствие Положения о структурных подразделениях и должностные инструкции муниципальных служащих в части  квалификационных требований.

4. Считать утратившими силу постановление главы администрации Добрянского муниципального района от 02.10.2009 № 1208 «Об утверждении Перечня требований к профессиональным знаниям и навыкам муниципальных служащих администрации Добрянского муниципального района». 

5. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

(в редакции Постановлений от 11.11.2015 № 1063, от 21.12.2015 № 1179, 01.02.2016 № 49, от 10.02.2016 № 66, от 18.02.2016 № 78,от 03.03.2016 № 107, от 17.03.2016 № 130, от 31.03.2016 № 176, от 07.04.2016 № 183, от 15.04.2016 № 209, от 15.04.2016 № 210, от 27.04.2016 № 273, от 11.05.2016 № 311, от 13.07.2016 № 431, от 22.07.2016 № 467, от 09.08.2016 № 518, от 10.10.2016 № 696, от 28.11.2016 № 866, от 09.12.2016 № 921, от 30.12.2016 № 1023, от 11.01.2017 № 5, от 30.01.2017 № 64, от 14.02.2017 № 121, от 17.02.2017 № 135, от 15.03.2017 № 248, от 31.03.2017 № 302, от 13.04.2017 № 351, от 21.04.2017 № 389, от 20.04.2017 № 386, от 16.05.2017 № 487, от 24.05.2017 № 537, от 26.05.2017 № 550, от 01.06.2017 № 573, от 22.06.2017 № 661, от 29.06.2017 № 702, от 03.07.2017 № 709, от 03.07.2017 № 712, от 14.07.2017 № 754, от 03.10.2017 № 1022, от 10.10.2017 № 1042, от 16.10.2017 № 1079, от 01.11.2017 № 1147, от 21.12.2017 № 1399, от 27.12.2017 № 1419, от 29.12.2017 № 1443, от 18.01.2018 № 57, от 12.02.2018 № 143, от 26.02.2018 № 171, от 10.04.2018 № 281, от 13.04.2018 № 295)
Глава муниципального района –

глава администрации Добрянского 

муниципального района                                                  
              К.В.Лызов

Приложение 1

УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037 
ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

руководства администрации Добрянского муниципального района

	Группа    
муниципальных
должностей
	Наименование должности
муниципальной
службы
	Требование к уровню
профессиональных
знаний муниципального служащего
	Требование к уровню
профессиональных навыков  муниципального служащего
	Требования к направлениям подготовки, специальностям образования муниципального служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Высшая 
	Первый заместитель главы муниципального района
	В области управления муниципальной собственностью, основ гражданского и налогового права, управления муниципальной собственностью, законодательные и нормативные правовые акты, регламентирующие производственно-хозяйственную и финансово-экономическую деятельность, знание основ экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом
	Навыки долговременного планирования, координирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, разрешения конфликтов, владения приемами межличностных отношений и мотивации подчиненных, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, делегирования полномочий подчиненным, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. Навыки работы 

с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, Правовыми поисковыми программами. 
	Специальности «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент (по отраслям)», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки «Менеджмент» 
Специальность «История» по направлению подготовки «История»
Специальности «Юриспруденция», «Правоведение» по направлению подготовки «Юриспруденция»

	Высшая
	Заместитель главы муниципального района по экономике 


	В области бюджетного законодательства, формирования муниципального заказа, агропромышленного комплекса, промышленности, привлечения инвестиций, поддержки малого и среднего бизнеса, вопросов регулирования  рыночной экономики, анализа и социально-экономической деятельности района, знание основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом
	
	Специальность 

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент (по отраслям)» по направлению подготовки «Менеджмент» 

Специальность «Юриспруденция», «Правоведение» по направлению подготовки «Юриспруденция»

	Высшая
	Заместитель главы муниципального района по социальной политике 


	В области развития социальной сферы: образования, культуры, молодежной политики, спорта, общественных организаций, защиты прав несовершеннолетних детей, знание основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом


	
	Специальность «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент (по отраслям)», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки «Менеджмент» 

Специальности по направлению подготовки «Образование и педагогика»

Специальность «Юриспруденция», «Правоведение» по направлению подготовки «Юриспруденция»

	Высшая 
	Заместитель главы муниципального района по инфраструктуре 


	В области градостроительного и земельного законодательства, управления муниципальной собственностью, законодательные и нормативные правовые акты, регламентирующие производственно-хозяйственную и финансово-экономическую деятельность, знание основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом
	
	Специальность «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент (по отраслям)», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки «Менеджмент» 

Специальность 

«Земельно-имущественные отношения» 

направления «Экономика»
Специальность «История» по направлению подготовки «История»
Специальность «Юриспруденция», «Правоведение» по направлению подготовки «Юриспруденция»

	Высшая
	Заместитель главы муниципального района по персоналу и организационному обеспечению
 
	В области трудового законодательства, информационных технологий, управления персонала, кадровой политики, административно-управленческих вопросов, вопросов об архивном деле, о документационном обеспечении, по вопросам ЗАГС, о СМИ, законодательства о муниципальных закупках и размещении заказов, знание основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом
	
	Специальности «Государственное и муниципальное управление», 

«Управление персоналом», «Менеджмент (по отраслям)», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)», «Менеджмент организации» по направлению подготовки «Менеджмент»  

Специальность «История» по направлению подготовки «История»
Специальность «Юриспруденция», «Правоведение» по направлению подготовки «Юриспруденция»

	Ведущая 
	Помощник главы муниципального района
	Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», закона Пермского края от 04.05.2008 № 228-ПК «О муниципальной службе в Пермском крае», Устава Пермского края, Устава Добрянского муниципального района, Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих в органах местного самоуправления Добрянского муниципального района, утвержденного решением Земского Собрания Добрянского муниципального района от 18.05.2011 № 37; правовых основ прохождения муниципальной службы, основных прав и обязанностей муниципального служащего, а также запретов и ограничений, связанных с муниципальной службой; структуры органов местного самоуправления Добрянского муниципального района; основ делопроизводства, порядка работы со служебной информацией; правил составления и оформления документов; поисковых систем информационно-телекоммуникационной сети Интернет, электронных баз данных, справочных правовых систем, системы электронного документооборота; персонального компьютера и необходимого программного обеспечения; особенностей реферирования информации, специфики оформления и составления аннотаций, обзоров, докладов; психологии делового общения, основ конфликтологии, этикета; правил проведения деловых переговоров и протокольных мероприятий; правил проведения контроля исполнения поручений руководителя.
	Применять основы психологии делового общения; составлять план поездки руководителя; оформлять документы, необходимые для деловой поездки, командировки руководителя; составлять и оформлять протоколы совещаний, заседаний и других конферентных мероприятий, готовить список участников, повестку дня, явочные листы и проекты итоговых документов; составлять пресс-релизы; вести переговоры с партнерами; создавать и поддерживать положительный имидж организации и руководителя; использовать вычислительную технику и информационно-коммуникационные технологии; составлять и оформлять документы, содержащие поручения и распоряжения руководителя; вести учет поручений руководителя, требующих контроля по существу решения вопроса; работать с компьютером, использовать офисный пакет (текстовый редактор, таблицы); пользоваться системой электронного документооборота.
	Специальности «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», Менеджмент (по отраслям)», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)», по направлению подготовки «Менеджмент» 
Специальности «Журналистика», «Связи с общественностью» по направлению подготовки «Журналистика»

Специальности «Документоведение и документационное обеспечение управления», «Документационное обеспечение управления и архивоведение» по направлению подготовки «Документоведение и архивоведение»
Направления подготовки «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группа направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

Направления подготовки «Журналистика», «Реклама и связи с общественностью» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело»

Направление подготовки «Документоведение и архивоведение» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «История и археология»



Приложение 2
УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037 
ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

управления экономического развития администрации Добрянского муниципального района

	Группа

муниципальных

должностей
	Наименование

должности

муниципальной

службы
	Требование к уровню профессиональных знаний муниципального служащего
	Требование к уровню профессиональных  навыков

муниципального служащего
	Требования к направлениям

подготовки, специальностям

образования муниципального

служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Главная 
	Начальник управления
	Знание бюджетного кодекса, правил организации бюджетного процесса; знание основ государственного и муниципального управления;  знание основ права;  специальные профессиональные знания  в области экономики,  социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, управления и финансов;

знание нормативно-правовой базы  по вопросам инвестиционного развития муниципального района и региона. 
	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, правовыми поисковыми программами. 
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки «Менеджмент» 

Специальность «Юриспруденция» по направлению подготовки «Юриспруденция»
Специальность «Математика» по направлению подготовки «Физико-математическое образование»

Специальности

«Бухгалтерский учет и аудит», «Финансы и кредит» по направлению подготовки

«Экономика»

	Главная


	Заместитель начальника управления 


	Знание бюджетного кодекса, правил организации бюджетного процесса; знание основ государственного и муниципального управления;    специальные профессиональные знания  в области экономики,  управления и финансов, знание нормативно-правовой базы  по вопросам инвестиционного развития муниципального района и региона, знание плана развития инфраструктуры  муниципального района, форм и передового опыта создания и функционирования индустриальных парков в регионе, мер государственной поддержки инвестиционных процессов и стимулирования инвестиционной активности, требований к бизнес-планам создания и развития новых организаций; знание иностранных языков (желательно).
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. 

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, правовыми поисковыми программами. 


	Специальности «Государственное и муниципальное управление», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям) по направлению подготовки «Менеджмент» 

Специальность «Юриспруденция» по направлению подготовки «Юриспруденция»

Специальности
«Бухгалтерский учет и аудит», «Финансы и кредит» по направлению подготовки

«Экономика»



	Главная
	Заместитель начальника управления
	Знание трудового кодекса, знание нормативно-правовой базы  по вопросам охраны труда и  регулирования  социально-трудовых отношений; 

знание основ государственного и муниципального управления; знание основ права;  специальные профессиональные знания  в сфере охраны труда и регулирования трудовых отношений
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. Навыки работы 

с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, Правовыми поисковыми программами. 
	Специальность 

«Безопасность технологических процессов и производств» по направлению подготовки «Безопасность жизнедеятельности» 

Специальность «Юриспруденция» по направлению подготовки «Юриспруденция»

	Ведущая

  
	Консультант 

   
	Знание бюджетного кодекса, правил организации бюджетного процесса; 

знание основ государственного и муниципального управления; основ цено- и тарифообразования,  основ права, специальные профессиональные знания  в области экономики,  управления и финансов
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, анализа статистических и отчетных данных, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы 

с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, правовыми поисковыми программами. 
	Специальности «Государственное и муниципальное управление», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки «Менеджмент» 

Специальности

«Бухгалтерский учет и аудит», «Финансы и кредит» по направлению подготовки

«Экономика»



	Ведущая


	Консультант 


	Знание бюджетного кодекса, правил организации бюджетного процесса; 

знание основ государственного и муниципального управления; основ цено- и тарифообразования,  основ права, специальные профессиональные знания  в области экономики,  управления и финансов.

Знание требований Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федерального закона от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» и принятых в соответствии с ними иных нормативных правовых актов.


	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, анализа статистических и отчетных данных, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы 

с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, правовыми поисковыми программами.

Навыки работы в специализированных информационных системах, в том числе в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, Системе межведомственного электронного взаимодействия.
	Специальности «Государственное и муниципальное управление», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки «Менеджмент»
Специальности 

«Экономика и организация лесной промышленности и лесного хозяйства» по направлению подготовки 

«Экономика» 

	Старшая 

 
	Ведущий специалист

 
	Знание основ государственного и муниципального управления; основ права; специальные профессиональные знания  в сфере охраны труда и регулирования трудовых отношений.
	Навыки применения специальных знаний предметной области деятельности, нормотворческой деятельности, систематизации и подготовки аналитического, информационного материала, делового письма, системного подхода в решении задач, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, правовыми поисковыми программами
	Специальность

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки

«Менеджмент»
Специальность «Юриспруденция» по направлению подготовки «Юриспруденция»
Специальности по направлению подготовки 

«Безопасность жизнедеятельности»
Специальность «Документационное обеспечение управления и архивоведение» по направлению подготовки  «Документоведение и архивоведение» 


Приложение 3

УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037 
ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

управления сельского хозяйства и поддержки предпринимательства администрации Добрянского муниципального района

	Группа    
муниципальных
должностей
	Наименование должности
муниципальной
службы
	Требование к уровню
профессиональных
знаний муниципального служащего
	Требование к уровню
профессиональных навыков  муниципального служащего
	Требования к направлениям подготовки, специальностям образования муниципального служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Главная
	Начальник управления
	Знание основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом.

Нормативно-правовой базы в сфере сельского хозяйства:

В области землепользования,  строительства в сельской местности, электро-водо-газоснабжения на селе, кадровой политики, реализации программ по развитию и поддержке сельского хозяйства;

государственной поддержке  сельскохозяйственного производства, кредитования малых форм хозяйствования.

Нормативно-правовой базы в сфере

потребительского рынка: защиты прав потребителей;

регулирования деятельности лотерей, розничных рынков; туристической деятельности; поддержке и развития малого и среднего предпринимательства;  правил продажи отдельных видов 

товаров.

Бюджетного и налогового законодательства.
	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы

с оргтехникой и персональным компьютером на уровне уверенного пользователя, 

офисным пакетом Microsoft Office, Internet, правовыми поисковыми программами, интегрированной системой электронного документооборота, специализированными программами.
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)

направления подготовки «Менеджмент» 

Специальность

«Гигиена, санитария, эпидемиология» 

направления подготовки

«Здравоохранение и физическая культура» 

Направление подготовки «Туризм»

	Главная 
	Заместитель начальника управления


	Знание основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, нормативно-правовой базы в области землепользования,  растениеводства, животноводства,

строительства в сельской местности, электро-водо-газоснабжения на селе,

по реализации программ в области развития и поддержки сельского хозяйства, кадровой политики, рыночной и ярмарочной торговли сельскохозяйственной продукции, бюджетного и налогового законодательства.
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. Навыки работы с оргтехникой и персональным компьютером на уровне уверенного пользователя, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, Правовыми поисковыми программами интегрированной системой электронного документооборота, специализированных программ.
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)»,

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит»

направления подготовки «Менеджмент» 



	Ведущая  


	Консультант 
	Нормативно-правовой базы в области землепользования, растениеводства, животноводства, агрономии, рыночной и ярмарочной торговли сельскохозяйственной продукции, бюджетного и налогового законодательства.
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с оргтехникой и персональным компьютером на уровне уверенного пользователя,

офисным пакетом Microsoft Office, Internet, Правовыми поисковыми программами, интегрированной системой электронного документооборота, специализированных программ
	Специальность 

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» направления подготовки

«Менеджмент» 

Специальность

«Товароведение и экспертиза товаров (по областям применения)» 

направления подготовки «Товароведение»

	Ведущая 


	Консультант


	Нормативно-правовой базы в сфере потребительского рынка: защиты прав потребителей;

регулирования деятельности лотерей, розничных рынков; туристической деятельности; поддержке и развития малого и среднего предпринимательства;  правил продажи отдельных видов 

товаров; бюджетного и налогового законодательства.
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с оргтехникой и персональным компьютером на уровне уверенного пользователя,

офисным пакетом Microsoft Office, Internet, правовыми поисковыми программами интегрированной системой электронного документооборота, CRM- системы, ИАС, специализированных программ
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)

направления подготовки «Менеджмент» 

Направление подготовки «Туризм»

	Ведущая 


	Консультант


	Нормативно-правовой базы в области государственной поддержки сельскохозяйственного производства, кредитования малых форм хозяйствования,

в области землепользования, строительства в сельской местности, электро-водо-газоснабжения на селе, кадровой политики, бюджетного и налогового законодательства.
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с оргтехникой и персональным компьютером на уровне уверенного пользователя,

офисным пакетом Microsoft Office, Internet, Правовыми поисковыми программами, 1С: АПК, интегрированной системой электронного документооборота, специализированных программ
	Специальность

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)

направления подготовки «Менеджмент» 

Специальность 

«Финансы и кредит» направления подготовки «Экономика»




Приложение 4

УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037 
                                                                                                                      ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

управления информационного развития и технологий администрации Добрянского муниципального района
	Группа    
муниципальных
должностей
	Наименование должности
муниципальной
службы
	Требование к уровню
профессиональных
знаний муниципального служащего
	Требование к уровню
профессиональных навыков  муниципального служащего
	Требования к направлениям подготовки, специальностям образования муниципального служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Главная
	Начальник управления
	Основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, нормативно-правовой базы в сфере информационных технологий, обработки и защиты информации, муниципальных услуг; передового отечественного и зарубежного опыта в сфере информационных технологий, форм и методов работы с применением автоматизированных средств, законодательства в области противодействия коррупции, защиты информации. Знание системного и прикладного программного обеспечения.


	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, Правовыми поисковыми программами, ИСЭД,  web-приложений, систем обработки графической и видео информации.
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Менеджмент организации» по направлению подготовки «Менеджмент» 

Специальности «Математика», «Информатика» по направлению подготовки «Физико-математическое образование»
Направление подготовки «Автоматизация и управление» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Автоматизация и управление»

	Ведущая
	Консультант
	Нормативно-правовой базы в сфере информационных технологий, обработки и защиты информации, муниципальных услуг; передового отечественного опыта в сфере информационных технологий, порядка работы со служебной информацией, законодательства в области противодействия коррупции, защиты информации.


	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, Правовыми поисковыми программами, ИСЭД, web-приложений.


	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Менеджмент организации»

направления подготовки «Менеджмент» 

Специальность «Юриспруденция» направления подготовки «Юриспруденция» 


Приложение 5

УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037 
ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

юридического управления администрации Добрянского муниципального района

	Группа    
муниципальных
должностей
	Наименование должности
муниципальной
службы
	Требование к уровню
профессиональных
знаний муниципального служащего
	Требование к уровню
профессиональных навыков  муниципального служащего
	Требования к направлениям подготовки, специальностям образования муниципального служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Главная
	Начальник управления
	Основ экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, Кодексов РФ, федеральное и краевое законодательство, регулирующее деятельность органов местного самоуправления, нормы гражданского и трудового законодательства, правила организации и ведения делопроизводства
	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, правовыми поисковыми программами
	 Специальности 

«Юриспруденция»,

«Правоведение» по
направлению подготовки «Юриспруденция»
Направление подготовки «Юриспруденция» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Юриспруденция»

	Главная 
	Заместитель начальника


	Основ экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, Кодексов РФ, федеральное и краевое законодательство, регулирующее деятельность органов местного самоуправления, нормы гражданского и трудового законодательства, Устав муниципального образования, правила организации и ведения делопроизводства
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, Правовыми поисковыми программами
	Специальности 

«Юриспруденция»,

«Правоведение» по 

направлению подготовки «Юриспруденция»
Направление подготовки «Юриспруденция» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Юриспруденция»

	Ведущая
	Консультант 


	Кодексы РФ, федеральное и краевое законодательство, регулирующее деятельность органов местного самоуправления, нормы гражданского и трудового законодательства, Устав муниципального образования, правила организации и ведения делопроизводства
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, правовыми поисковыми программами
	 Специальности 

«Юриспруденция»,

«Правоведение» по
направлению подготовки «Юриспруденция» 
Направление подготовки «Юриспруденция» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Юриспруденция»


                                                                                                                                                                                 Приложение 6

УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037 

ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

отдела гражданской защиты и мобилизационной работы администрации Добрянского муниципального района

	Группа    
муниципальных
должностей
	Наименование должности
муниципальной
службы
	Требование к уровню
профессиональных
знаний муниципального служащего
	Требование к уровню
профессиональных навыков  муниципального служащего
	Требования к направлениям подготовки, специальностям образования муниципального служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Главная
	Начальник отдела
	Знание основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, законодательства в области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности, профилактики терроризма, экстремизма, правоохранительной деятельности,  мобилизационной подготовки, техники безопасности и охраны труда, ведения секретного делопроизводства


	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, правовыми поисковыми программами
	Специальность «Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальность

«Юриспруденция» по направлению подготовки «Юриспруденция»

Специальности по направлению подготовки «Безопасность жизнедеятельности»

	Ведущая 
	Заместитель начальника отдела
	Знание законодательства в области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности, профилактики терроризма, экстремизма, правоохранительной деятельности, повышения защищенности критически важных объектов и объектов социальной сферы, транспортной безопасности, мобилизационной подготовки, ведения делопроизводства
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, правовыми поисковыми программами

	Специальность «Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности

«Юриспруденция», «Правоведение»,  «Правоохранительная деятельность» по направлению подготовки «Юриспруденция»

Специальности по направлению подготовки «Безопасность жизнедеятельности»

Специальность

«Управление и информатика в технических системах» по направлению подготовки «Автоматизация и управление»

	Ведущая
	Консультант
	Знание законодательства в области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности, мобилизационной подготовки, секретного делопроизводства 
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, аналитической работы, нормотворческой деятельности, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, правовыми поисковыми программами
	Специальность «Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальность

«Юриспруденция» по направлению подготовки «Юриспруденция»

Специальность

«Управление и информатика в технических системах» по направлению подготовки «Автоматизация и управление»

Специальность

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит» по направлению подготовки «Экономика»
Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования  - бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Старшая 
	Ведущий специалист
	Знание законодательства в области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности, основ делопроизводства
	Навыки применения специальных знаний в области гражданской защиты и мобилизационной работы, систематизации и подготовки аналитического, информационного материала, делового письма, системного подхода в решении задач, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. 

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, правовыми поисковыми программами
	Специальности «Государственное и муниципальное управление», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)», по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальность

«Юриспруденция» по направлению подготовки «Юриспруденция»
Профессия «Секретарь» укрупненной группы профессий «История и археология»

Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования  - бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»


Приложение 7

УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037 

ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

отдела закупок администрации Добрянского муниципального района

	Группа    
муниципальных
должностей
	Наименование должности
муниципальной
службы
	Требование к уровню
профессиональных
знаний муниципального служащего
	Требование к уровню
профессиональных навыков  муниципального служащего
	Требования к направлениям подготовки, специальностям образования муниципального служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Главная 
	Начальник отдела
	Основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, законодательства в сфере контрактной системы РФ, области защиты конкуренции и монополистической деятельности, в сфере деятельности субъектов естественных монополий, в сфере закупок отдельными видами юридических лиц, в сфере лицензирования отдельных видов деятельности


	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, правовыми поисковыми программами,

в информационных системах, работы с электронными торговыми площадками, с системами, имеющими средства криптографической защиты, информационно-правовыми системами
	Специальности 

«Менеджмент организации», «Государственное и муниципальное управление», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» направления подготовки

«Менеджмент»

Специальность «Юриспруденция» направления подготовки «Юриспруденция»

	Ведущая 
	Заместитель начальника
	Законодательства в сфере контрактной системы РФ, области защиты конкуренции и монополистической деятельности, в сфере деятельности субъектов естественных монополий
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. 

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, правовыми поисковыми программами,

в информационных системах, работы с электронными торговыми площадками, с системами, имеющими средства криптографической защиты, информационно-правовыми системами.
	Специальности 

«Государственное и муниципальное управление», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» направления подготовки

«Менеджмент»

Специальность «Юриспруденция» направления подготовки «Юриспруденция»

	Ведущая 
	Консультант


	Законодательства в сфере контрактной системы РФ, области защиты конкуренции и монополистической деятельности.
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, правовыми поисковыми программами 
	Специальность «Юриспруденция», «Правоведение»

направления подготовки «Юриспруденция»


                                                                                                                                                                                 Приложение 8

УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037 

ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

отдела муниципальной службы и антикоррупционной деятельности администрации Добрянского муниципального района

	Группа    
муниципальных
должностей
	Наименование должности
муниципальной
службы
	Требование к уровню
профессиональных
знаний муниципального служащего
	Требование к уровню
профессиональных навыков  муниципального служащего
	Требования к направлениям подготовки, специальностям образования муниципального служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Главная
	Начальник отдела
	Основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, знаний в области муниципальной службы, трудового законодательства, кадровой политики, кадрового делопроизводства
	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, ИСЭД, специализированными программами
	Специальности 

«Государственное и муниципальное управление», 

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)»,

«Управление персоналом» по направлению подготовки «Менеджмент»
Специальности «Бухгалтерский учет, анализ и аудит»;

«Финансы и кредит», «Экономика труда», «Банковское дело» по направлению подготовки «Экономика»
 Специальности «Юриспруденция»,

«Правоведение» по направлению подготовки «Юриспруденция»

Направления подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Управление персоналом», «Менеджмент», «Экономика», «Финансы и кредит» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной групп направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

Направление подготовки «Юриспруденция» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Юриспруденция»

	Ведущая 
	Заместитель начальника
	В области муниципальной службы, трудового законодательства, кадровой политики, кадрового делопроизводства
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. 

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, ИСЭД, специализированными программами
	Специальности 

«Государственное и муниципальное управление», 

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)»,

«Управление персоналом» по направлению подготовки «Менеджмент»
Специальности «Бухгалтерский учет, анализ и аудит»;

«Финансы и кредит», «Экономика труда», «Банковское дело» по направлению подготовки «Экономика»
 Специальности «Юриспруденция»,

«Правоведение» по направлению подготовки «Юриспруденция»

Направления подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Управление персоналом», «Менеджмент», «Экономика», «Финансы и кредит» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной групп направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

Направление подготовки «Юриспруденция» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Юриспруденция»

	Ведущая 
	Консультант
	В области муниципальной службы, трудового законодательства, кадровой политики, кадрового делопроизводства
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, ИСЭД, специализированными программами
	Специальности 

«Государственное и муниципальное управление», 

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)»,

«Управление персоналом» по направлению подготовки «Менеджмент»
Специальности «Бухгалтерский учет, анализ и аудит»;

«Финансы и кредит», «Экономика труда», «Банковское дело» по направлению подготовки «Экономика»
 Специальности «Юриспруденция»,

«Правоведение» по направлению подготовки «Юриспруденция»

Направления подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Управление персоналом», «Менеджмент», «Экономика», «Финансы и кредит» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной групп направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

Направление подготовки «Юриспруденция» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Юриспруденция»

	Старшая
	Главный специалист
	В области муниципальной службы, трудового законодательства, кадровой политики, кадрового делопроизводства
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, ИСЭД, специализированными программами
	Специальности 

«Государственное и муниципальное управление», 

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)»,

«Управление персоналом» по направлению подготовки «Менеджмент»
Специальности «Бухгалтерский учет, анализ и аудит»;

«Финансы и кредит», «Экономика труда», «Банковское дело» по направлению подготовки «Экономика»
 Специальности «Юриспруденция»,

«Правоведение» по направлению подготовки «Юриспруденция»

Направления подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Управление персоналом», «Менеджмент», «Экономика», «Финансы и кредит» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной групп направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

Направление подготовки «Юриспруденция» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Юриспруденция»


Приложение 9

УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037 

ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

отдела бухгалтерского учета и отчетности администрации Добрянского муниципального района
	Группа    
муниципальных
должностей
	Наименование должности
муниципальной
службы
	Требование к уровню
профессиональных
знаний муниципального служащего
	Требование к уровню
профессиональных навыков  муниципального служащего
	Требования к направлениям подготовки, специальностям образования муниципального служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Главная


	Начальник отдела
	Основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, Бюджетного кодекса; основ Налогового, Трудового кодекса, законодательства о муниципальных закупках и размещении заказов; Инструкции по бюджетному учету; федерального и краевого законодательства о бухгалтерском учете
	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами
	Специальности «Бухгалтерский учёт в сельском хозяйстве»,
«Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» по направлению подготовки «Экономика»

Специальность «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки «Менеджмент»

Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Ведущая 
	Заместитель начальника


	Бюджетного кодекса; основ: Налогового, Трудового кодекса, законодательства о муниципальных закупках и размещении заказов; Инструкции по бюджетному учету; федерального и краевого законодательства о бухгалтерском учете
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. 

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами
	Специальность «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности 

«Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» по направлению подготовки «Экономика»
Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»


	Ведущая 
	Консультант



	Бюджетного кодекса; основ: Налогового, Трудового кодекса, нормативно-правовых актов по начислению заработной платы; Инструкции по бюджетному учету; федерального и краевого законодательства о бухгалтерском учете
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами
	Специальности 

«Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», 

«Финансы (по отраслям)» по
направлению подготовки

«Экономика»

Специальность «Менеджмент организации» по направлению подготовки «Менеджмент»

Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»


Приложение 10

УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037 

ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

отдела внутренней политики администрации Добрянского муниципального района

	Группа    
муниципальных
должностей
	Наименование должности
муниципальной
службы
	Требование к уровню
профессиональных
знаний муниципального служащего
	Требование к уровню
профессиональных навыков  муниципального служащего
	Требования к направлениям подготовки, специальностям образования муниципального служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Главная


	Начальник отдела
	Основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, знание структуры и полномочий органов местного самоуправления,  правовых, организационных и финансово-экономических основ муниципальной службы. 


	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами 
	Специальности

«Государственное и муниципальное управление»,

«Управление персоналом» по направлению подготовки «Менеджмент»

Специальности «Связи с общественностью», «Журналистика» по направлению подготовки «Журналистика»;
Специальность «Русский язык и литература» по направлению подготовки «Филологическое образование»;

Специальности по направлению подготовки «Документоведение и архивоведение»

Специальность
«Маркетинг» по 

направлению подготовки «Экономика»;
Специальность «Социология» по направлению подготовки «Социология»;

Высшее образование бакалавриата, магистратуры по направлениям подготовки:

 «Реклама и связи с общественностью», «Журналистика» укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело»;

«Социология» укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Социология и социальная работа»;

«Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»;

«Документоведение и архивоведение» укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «История и археология»

Специальности по направлению подготовки «Театральное искусство»

	Ведущая
	Заместитель начальника отдела
	Основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, знание структуры и полномочий органов местного самоуправления,  правовых, организационных и финансово-экономических основ муниципальной службы. 
закона о средствах массовой информации, об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления
состояние и тенденций развития общественно-политической ситуации, особенности межнациональных и межконфессиональных отношений в Добрянском районе.

Стратегию государственной национальной политики Российской Федерации, нормативные правовые акты РФ и Пермского края в сфере национальной политики. 


	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владения приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, системного подхода в решении задач организации работы с населением, организации работы с избирательной комиссией, проведения мониторинга в сфере национальной и межнациональной политики,  подготовки информационных материалов, написания текстов выступлений руководителей, работы со СМИ и информацией, оформления награждений, владения информационными технологиями для работы с официальным сайтом, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.  Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами.
	Специальности

«Государственное и муниципальное управление»,

«Управление персоналом» по направлению подготовки «Менеджмент»

Специальность «Русский язык и литература» по направлению подготовки «Филологическое образование»;

Специальности по направлению подготовки «Документоведение и архивоведение»

Специальности по направлению подготовки «Театральное искусство»
Специальности «Связи с общественностью», «Журналистика» по направлению подготовки «Журналистика»;
Специальность
«Маркетинг» по 

направлению подготовки «Экономика»;
Специальность «Социология» по направлению подготовки «Социология»;

Высшее образование бакалавриата, магистратуры по направлениям подготовки:

 «Реклама и связи с общественностью», «Журналистика» укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело»;

«Социология» укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Социология и социальная работа»;

«Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление».
«Документоведение и архивоведение» укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «История и археология»

	Ведущая 
	Консультант 


	Знание структуры и полномочий органов местного самоуправления, состояние и тенденций развития общественно-политической ситуации, особенности межнациональных и межконфессиональных отношений в Добрянском районе.

Стратегию государственной национальной политики Российской Федерации, нормативные правовые акты РФ и Пермского края в сфере национальной политики. 


	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, применения специальных профессиональных знаний, системного подхода в решении задач организации работы с населением, организации работы с избирательной комиссией, проведения мониторинга в сфере национальной и межнациональной политики, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами. Опыт работы по связям с общественностью.


	Специальности

«Государственное и муниципальное управление»,

«Менеджмент (по отраслям)»,  по направлению подготовки «Менеджмент»

Специальности

«Маркетинг», «Маркетинг по отраслям» по 

направлению подготовки «Экономика»;

Специальность «Русский язык и литература» по направлению подготовки «Филологическое образование»;

Специальности «Связи с общественностью», «Журналистика» по направлению подготовки «Журналистика»;

Специальность «Филология» по направлению подготовки «Филология»;

Специальность «Социология» по направлению подготовки «Социология»;

Специальность «Преподавание в начальных классах» по направлению подготовки «Педагогика»

Высшее образование бакалавриата, магистратуры по направлениям подготовки:

 «Реклама и связи с общественностью», «Журналистика» укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело»;

«Филология» укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Языкознание и литература»;

«Социология» укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Социология и социальная работа»;

«Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление».

	Ведущая 
	Консультант

	Знание структуры и полномочий органов местного самоуправления, закона о средствах массовой информации, об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления 
	Навыки применения специальных знаний предметной области деятельности, нормотворческой деятельности, систематизации и подготовки аналитического, информационного материала, делового письма, системного подхода в решении задач, подготовки информационных материалов, написание текстов выступлений руководителей, работы со СМИ и информацией, оформления награждений, владения информационными технологиями, для работы с официальным сайтом, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами. Опыт работы по связям с общественностью.


	Специальности

«Маркетинг», «Маркетинг по отраслям» по 

направлению подготовки «Экономика»;

Специальность «Русский язык и литература» по направлению подготовки «Филологическое образование»;

Специальности «Связи с общественностью», «Журналистика» по направлению подготовки «Журналистика»;

Специальность «Преподавание в начальных классах» по направлению подготовки «Педагогика»

Специальность «Филология» по направлению подготовки «Филология»;

Специальность «Социология» по направлению подготовки «Социология»;

Специальности

«Менеджмент (по отраслям)», «Государственное и муниципальное управление» направления подготовки «Менеджмент».

Высшее образование бакалавриата, магистратуры по направлениям подготовки:

 «Реклама и связи с общественностью», «Журналистика» укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело»;

«Филология» укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Языкознание и литература»;

«Социология» укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Социология и социальная работа»;

«Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление».



Приложение 11

УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037 
ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ  В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

отдела записи актов гражданского состояния администрации Добрянского муниципального района

	Группа    
муниципальных
должностей
	Наименование должности
муниципальной
службы
	Требование к уровню
профессиональных
знаний муниципального служащего
	Требование к уровню
профессиональных навыков  муниципального служащего
	Требования к направлениям подготовки, специальностям образования муниципального служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Главная
	Начальник отдела 
	Основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, Семейный кодекс, Налоговый кодекс в части уплаты государственной пошлины по актам гражданского состояния, Гражданский кодекс, Гражданско-процессуальный кодекс, федеральное и краевое  законодательство об актах гражданского состояния, о гражданстве, об обращениях граждан, о персональных данных и иные нормативные правовые акты РФ,  Пермского края и Добрянского муниципального района, необходимые для исполнения должностных обязанностей
	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, программами: «Консультант плюс», «Гарант»,  «АИС  «Находка-ЗАГС», электронной почтой, ИСЭД.
	Специальность

«Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальность «Юриспруденция» по направлению подготовки «Юриспруденция»
Специальность «География» по направлению подготовки «География»

	Ведущая
	Консультант 
	Налоговый кодекс в части уплаты государственной пошлины по актам гражданского состояния, Гражданский кодекс, федеральное и краевое  законодательство об актах гражданского состояния, о гражданстве, об обращениях граждан, о персональных данных и иные нормативные правовые акты РФ,  Пермского края и Добрянского муниципального района, необходимые для исполнения должностных обязанностей
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, программами: «Консультант плюс», «Гарант», «АИС  «Находка-ЗАГС», электронной почтой, ИСЭД.
	Специальность

«Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности «Юриспруденция», «Правоведение» по направлению подготовки «Юриспруденция»

Специальность 

«Финансы и кредит» по направлению подготовки «Экономика»

Направление подготовки «Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования – бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»


	Старшая
	Ведущий специалист
	Налоговый кодекс в части уплаты государственной пошлины по актам гражданского состояния, Гражданский кодекс, федеральное и краевое  законодательство об актах гражданского состояния, о гражданстве, об обращениях граждан, о персональных данных и иные нормативные правовые акты РФ,  Пермского края и Добрянского муниципального района,  необходимые для исполнения должностных обязанностей
	Навыки применения специальных знаний предметной области деятельности, нормотворческой деятельности, систематизации и подготовки аналитического, информационного материала, делового письма, системного подхода в решении задач, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. 

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, программами: «Консультант плюс», «Гарант», «АИС  «Находка-ЗАГС», электронной почтой, ИСЭД.
	Специальность

«Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальность «Юриспруденция» по направлению подготовки «Юриспруденция»

Специальность

«Социальная педагогика» по направлению подготовки

«Педагогика»

Направление подготовки «Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования – бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

Направление подготовки «Юриспруденция» высшего образования – бакалавриата, магистратуры укрупнённой группы направлений подготовки (специальностей) «Юриспруденция»

Специальности 

«Финансы и кредит», «Банковское дело» по направлению подготовки

«Экономика» 


Приложение 12

УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037 

                                                                                                                 ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ  В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

архивного отдела администрации Добрянского муниципального района

	Группа    
муниципальных
должностей
	Наименование должности
муниципальной
службы
	Требование к уровню
профессиональных
знаний муниципального служащего
	Требование к уровню
профессиональных навыков  муниципального служащего
	Требования к направлениям подготовки, специальностям образования муниципального служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Главная
	Начальник отдела 
	Знание основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, знаний в области  федерального и краевого законодательства об архивном деле, Правила работы и организации хранения, комплектования, учета и использования документов архивов, обращении граждан, ГОСТ  Р 6.30-2003, инструкции по делопроизводству в федеральных и краевых, муниципальных исполнительных органах власти.

Знание требований Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федерального закона от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» и принятых в соответствии с ними иных нормативных правовых актов.
	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, программами: «Консультант плюс», «Гарант», ИСЭД, БД «Архивный фонд», БД «Запросы», БД «Учет и местонахождение документов по личному составу».

Навыки работы в специализированных информационных системах, в том числе в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, Системе межведомственного электронного взаимодействия.
	Специальность «Государственное и муниципальное управление» направления подготовки 

«Менеджмент»

Направление подготовки «Документоведение и архивоведение»

	Ведущая
	Заместитель начальника отдела
	Знания в области  федерального и краевого законодательства об архивном деле, правил работы и организации хранения, комплектования, учета и использования документов архивов, обращении граждан, ГОСТ  Р 6.30-2003, инструкции по делопроизводству в федеральных и краевых,   муниципальных исполнительных органах власти.

Знание требований Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федерального закона от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» и принятых в соответствии с ними иных нормативных правовых актов.
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, программами: «Консультант плюс», «Гарант», ИСЭД, БД «Запросы», БД«Архивный фонд», БД «Учет и местонахождение документов по личному составу».

Навыки работы в специализированных информационных системах, в том числе в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, Системе межведомственного электронного взаимодействия.
	Специальность «Государственное и муниципальное управление» направления подготовки 

«Менеджмент»

Направление подготовки «Документоведение и архивоведение»

Направление подготовки

«Филологическое образование»

	Старшая
	Ведущий специалист
	Знания в области  федерального и краевого законодательства об архивном деле, обращении граждан, ГОСТ  Р 6.30-2003, инструкции по делопроизводству в федеральных и краевых   исполнительных органах власти.

Знание требований Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федерального закона от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» и принятых в соответствии с ними иных нормативных правовых актов.
	Навыки применения специальных знаний предметной области деятельности, нормотворческой деятельности, систематизации и подготовки аналитического, информационного материала, делового письма, системного подхода в решении задач, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. 

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, программами: «Консультант плюс», «Гарант», БД«Запросы», БД «Архивный фонд».

Навыки работы в специализированных информационных системах, в том числе в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, Системе межведомственного электронного взаимодействия.
	Специальность «Государственное и муниципальное управление» направления подготовки 

«Менеджмент»

Направление подготовки «Документоведение и архивоведение»

Направление подготовки

«Библиотечно-информационные ресурсы»



	Старшая
	Ведущий специалист
	Знания в области  федерального и краевого законодательства об архивном деле, обращении граждан, ГОСТ  Р 6.30-2003, инструкции по делопроизводству в федеральных и краевых,   муниципальных исполнительных органах власти.

Знание требований Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федерального закона от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» и принятых в соответствии с ними иных нормативных правовых актов.
	Навыки применения специальных знаний предметной области деятельности, нормотворческой деятельности, систематизации и подготовки аналитического, информационного материала, делового письма, системного подхода в решении задач, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. 

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, программами: «Консультант плюс», «Гарант», БД«Запросы», база данных «Архивный фонд», база данных «Учет и местонахождение документов по личному составу».

Навыки работы в специализированных информационных системах, в том числе в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, Системе межведомственного электронного взаимодействия.
	Специальность «Государственное и муниципальное управление» направления подготовки 

«Менеджмент»

Направление подготовки «Документоведение и архивоведение»

Специальность 

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» направления подготовки

«Менеджмент»



	Младшая 
	Специалист 1 категории


	Знания в области  федерального и краевого законодательства об архивном деле, обращении граждан, ГОСТ  Р 6.30-2003.

Знание требований Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федерального закона от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» и принятых в соответствии с ними иных нормативных правовых актов.
	Наличие основ навыков планирования конкретных действий, работы с текстами, информацией, подготовки информационной записки, делового письма, другие навыки, необходимые для 

исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, программами: «Консультант плюс», «Гарант», «Запросы», база данных «Архивный фонд».

Навыки работы в специализированных информационных системах, в том числе в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, Системе межведомственного электронного взаимодействия.
	Специальность «Государственное и муниципальное управление» направления подготовки 

«Менеджмент»

Направление подготовки «Документоведение и архивоведение»
Специальность «Документационное обеспечение управления и архивоведение» укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «История и археология»


Приложение 13

УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037 

ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ  В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

общего отдела администрации Добрянского муниципального района

	Группа    
муниципальных
должностей
	Наименование должности
муниципальной
службы
	Требование к уровню
профессиональных
знаний муниципального служащего
	Требование к уровню
профессиональных навыков  муниципального служащего
	Требования к направлениям подготовки, специальностям образования муниципального служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Главная
	Начальник отдела 
	Основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, законодательства в сфере обращения граждан, документационного обеспечения управления, ГОСТов, инструкции по делопроизводству в федеральных и краевых   исполнительных органах власти, инструкции по делопроизводству в администрации района
	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами
	Специальности по направлению подготовки

«Филологическое образование»

Специальность «Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности по направлению подготовки «Документоведение и архивоведение»

Направление подготовки «Филология» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Языкознание и литературоведение»

Направление подготовки «Государственное и муниципальное управление» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

Направление подготовки «Документоведение и архивоведение» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «История и археология»

	Ведущая
	Заместитель начальника 
	Законодательства в сфере обращения граждан, документационного обеспечения управления, ГОСТ  Р 6.30-2003, инструкции по делопроизводству в администрации района
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. Навыки работы 

с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами
	Специальность «Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальность

«Юриспруденция» по направлению подготовки «Юриспруденция»

Специальности по направлению подготовки «Документоведение и архивоведение»

Направление подготовки «Технология, оборудование и автоматизация машиностроительных производств» высшего образования бакалавриата

Направление подготовки «Государственное и муниципальное управление» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

Направление подготовки «Юриспруденция» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группа направлений подготовки (специальностей) «Юриспруденция»

Направление подготовки «Документоведение и архивоведение» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «История и археология»

	Ведущая
	Заместитель начальника, контрактный управляющий


	Законодательства Российской Федерации и нормативных правовых актов, регулирующих деятельность в сфере закупок; основ гражданского, бюджетного, трудового и административного законодательства в части применения к закупкам; основ антимонопольного законодательства; основ бухгалтерского учета в части применения к закупкам; особенности ценообразования на рынке (по направлениям); методов определения и обоснования начальных максимальных цен контракта; основы информатики в части применения к закупкам; этики делового общения и правил ведения переговоров; дисциплины труда и внутреннего трудового распорядка; требований охраны труда
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами, в информационных системах, работы с электронными торговыми площадками
	Специальности «Государственное и муниципальное управление», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальность «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» по направлению подготовки «Экономика»

Специальность

«Юриспруденция» по  направлению подготовки «Юриспруденция»

Направления подготовки «Экономика», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группа направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

Направление подготовки «Юриспруденция» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группа направлений подготовки (специальностей) «Юриспруденция»

	Ведущая 
	Консультант 


	Основы бюджетного законодательства в части расходования товарно-материальных ценностей, основных средств; законодательства о пожарной безопасности, охраны труда; делопроизводства, основ законодательства о муниципальных закупках
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки 

«Менеджмент»

Специальности по направлению подготовки

«Документоведение и архивоведение»

Специальность «Преподавание в начальных классах» по направлению подготовки «Образование и педагогика»

Направление подготовки «Преподавание в начальных классах» среднего профессионального образования укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Образование и педагогические науки»

Направление подготовки «Документоведение и архивоведение» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «История и археология»

Направления подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Экономика» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Ведущая 
	Консультант 


	Законодательства в сфере документационного обеспечения управления, ГОСТ  Р 6.30-2003, инструкции по делопроизводству в администрации района,  Правила оказания услуг почтовой связи
	
	Специальность «Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности по направлению подготовки

«Документоведение и архивоведение»

Специальности по направлению подготовки «Технология, оборудование и автоматизация машиностроительных производств»

Направление подготовки «Технология, оборудование и автоматизация машиностроительных производств» высшего образования бакалавриата

Направление подготовки «Государственное и муниципальное управление» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

Направление подготовки «Документоведение и архивоведение» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «История и археология»

	Ведущая
	Консультант по организации работы административной комиссии


	Конституции Российской Федерации, Кодексов РФ, федерального и краевого законодательства, регулирующего деятельность органов местного самоуправления, Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», закона Пермского края от 06.04.2015 № 460-ПК «Об административных правонарушениях в Пермском крае», закона Пермского края от 01.12.2015 № 576-ПК «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями Пермского края по созданию и организации деятельности административных комиссий»,  норм гражданского  законодательства, Устава Пермского края, Устава Добрянского муниципального района, Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих в органах местного самоуправления Добрянского муниципального района, правил организации и ведения делопроизводства
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, владение навыками делопроизводства, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей. Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, правовыми поисковыми программами
	Специальности «Юриспруденция», «Правоведение» по направлению подготовки «Юриспруденция»

Специальность «Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки  «Менеджмент»

Направление подготовки «Государственное и муниципальное управление» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

Направление подготовки «Юриспруденция» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Юриспруденция»

	Старшая
	Ведущий специалист


	Законодательства в сфере документационного обеспечения управления, ГОСТ  Р 6.30-2003, инструкции по делопроизводству в администрации района,, правил и норм деловой этики
	Навыки применения специальных знаний предметной области деятельности, нормотворческой деятельности, систематизации и подготовки аналитического, информационного материала, делового письма, системного подхода в решении задач, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. 

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами 
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)», «Менеджмент организации» по направлению подготовки 

«Менеджмент»

Специальности по направлению подготовки

«Документоведение и архивоведение»

Специальность 

«Управление качеством» по направлению подготовки «Управление качеством»

Направления подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Экономика», «Менеджмент» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

Направление подготовки «Документоведение и архивоведение» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «История и археология»

Направление подготовки «Управление качеством» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Управление в технических системах»


Приложение 14

УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037 

ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

муниципальной инспекции администрации Добрянского муниципального района

	Группа    
муниципальных
должностей
	Наименование должности
муниципальной
службы
	Требование к уровню
профессиональных
знаний муниципального служащего
	Требование к уровню
профессиональных навыков  муниципального служащего
	Требования к направлениям подготовки, специальностям образования муниципального служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Главная
	Начальник инспекции
	Знание основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, основ Гражданского, Земельного, Лесного, Трудового кодексов, Кодекса РФ об административных правонарушениях, законодательства в сфере охраны окружающей среды, обращения с отходами производства и потребления, рекламы, и иных нормативных правовых актов, применительно к исполнению должностных обязанностей.

Знание требований Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федерального закона от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» и принятых в соответствии с ними иных нормативных правовых актов.
	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, программами: «Консультант плюс», «Гарант»,  программными комплексами «Экосфера-ЛАЙТ», «Экосфера-РЕГИОН», интегрированной системе электронного документооборота.

Навыки работы в специализированных информационных системах, в том числе в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, Системе межведомственного электронного взаимодействия.
	Специальность «Юриспруденция» по направлению подготовки «Юриспруденция»

Специальность «Государственное и муниципальное управление» по  направлению подготовки

«Менеджмент»



	Ведущая 
	Консультант 


	Знание основ Гражданского, Земельного, Лесного, Трудового кодексов, Кодекса РФ об административных правонарушениях, законодательства в сфере охраны окружающей среды,  и иных нормативных правовых актов, применительно к исполнению должностных обязанностей
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, программами: «Консультант плюс», «Гарант»,  программными комплексами «MicrosoStationSE», «MapInfo Professional 8.5», интегрированной системе электронного документооборота
	Специальность «Юриспруденция» по направлению подготовки «Юриспруденция»

Специальность «Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки

«Менеджмент»



	Старшая 
	Ведущий специалист


	Знание основ Гражданского, Земельного, Лесного, Трудового кодексов, Кодекса РФ об административных правонарушениях, законодательства в сфере охраны окружающей среды, обращения с отходами производства и потребления, рекламы, и иных нормативных правовых актов, применительно к исполнению должностных обязанностей.

Знание требований Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федерального закона от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» и принятых в соответствии с ними иных нормативных правовых актов.
	Навыки применения специальных знаний предметной области деятельности, нормотворческой деятельности, систематизации и подготовки аналитического, информационного материала, делового письма, системного подхода в решении задач, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. 

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, программами: «Консультант плюс», «Гарант»,  программными комплексами «Экосфера-ЛАЙТ», «Экосфера-РЕГИОН», интегрированной системе электронного документооборота.

Навыки работы в специализированных информационных системах, в том числе в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, Системе межведомственного электронного взаимодействия.
	Специальности по направлению подготовки «Экология и природопользование» 

Специальность «Юриспруденция» по направлению подготовки «Юриспруденция»

Специальность «Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки

«Менеджмент»
Специальность «Городской кадастр» по направлению подготовки «Землеустройство и кадастры»



Приложение 15

УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037
ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

отдела по защите прав детей администрации Добрянского муниципального района

	Группа    
муниципальных
должностей
	Наименование должности
муниципальной
службы
	Требование к уровню
профессиональных
знаний муниципального служащего
	Требование к уровню
профессиональных навыков  муниципального служащего
	Требования к направлениям подготовки, специальностям образования муниципального служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Главная
	Начальник отдела


	Основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом. Законодательство в области системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, Кодекса об административных правонарушениях, трудового законодательства, нормативных правовых актов Пермского края и Добрянского муниципального района, применительно к исполнению должностных обязанностей
	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, программами: «Консультант плюс», «Table Pro», автоматизированной информационной системы 

«КДН 2.0»
	Специальность «Юриспруденция» направления подготовки «Юриспруденция»

Специальность «Государственное и муниципальное управление» направления подготовки

«Менеджмент»

Направление подготовки «Образование и педагогика»

Направление подготовки «Юриспруденция» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Юриспруденция»

	Старшая
	Главный специалист


	Законодательство в области системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, основы Кодекса об административных правонарушениях, нормативных правовых актов Пермского края и Добрянского муниципального района, применительно к исполнению должностных обязанностей
	Навыки применения специальных знаний предметной области деятельности, нормотворческой деятельности, систематизации и подготовки аналитического, информационного материала, делового письма, системного подхода в решении задач, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. 

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, программами: «Консультант плюс», «Table Pro», автоматизированной информационной системы 

«КДН 2.0»
	Специальность «Юриспруденция» направления подготовки «Юриспруденция», «Правоведение», «Право и организация социального обеспечения»

Направление подготовки «Образование и педагогика»

Специальность

«Социология»

направления подготовки

«Социология»
Направление подготовки «Юриспруденция» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Юриспруденция»

	Младшая
	Специалист 1 категории
	Законодательство в области системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, нормативных правовых актов Пермского края и Добрянского муниципального района, применительно к исполнению должностных обязанностей
	Наличие основ навыков планирования конкретных действий, работы с текстами, информацией, подготовки информационной записки, делового письма, другие навыки, необходимые для 

исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, программой «Table Pro».
	Специальность «Юриспруденция» направления подготовки «Юриспруденция»

Направление подготовки «Образование и педагогика»

Направление подготовки «Юриспруденция» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Юриспруденция»


Приложение 16

УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037 
ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

управления финансов и казначейства администрации Добрянского муниципального района

	Группа    
муниципальных
должностей
	Наименование должности
муниципальной
службы
	Требование к уровню
профессиональных
знаний муниципального служащего
	Требование к уровню
профессиональных навыков  муниципального служащего
	Требования к направлениям подготовки, специальностям образования муниципального служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Главная
	Начальник управления
	Основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, Налогового кодекса, Бюджетного кодекса, Гражданского кодекса, Трудового кодекса, Положения о бюджетном процессе, бюджетной классификации, методики 

планирования бюджетных ассигнований, законодательства РФ, Пермского края и нормативно-правовых актов местного самоуправления,
	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой на уровне уверенного пользователя, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специализированными программами
	Специальности «Государственное и муниципальное управление», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности «Бухгалтерский учет в промышленности», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит»,

«Финансы и кредит» по направлению подготовки «Экономика»
Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования  - бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Отдел бюджетной политики и анализа расходов

	Главная 
	Заместитель начальника управления -

начальник отдела
	Основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, Бюджетного кодекса, бюджетной классификации, Положения о бюджетном процессе, методики 

планирования бюджетных ассигнований
	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специализированными программами
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и кредит» по направлению подготовки «Экономика»
Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования  - бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Ведущая
	Заместитель начальника отдела
	Бюджетного кодекса, бюджетной классификации, Положения о бюджетном процессе, методики планирования бюджетных ассигнований
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специализированными программами
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и кредит» по направлению подготовки «Экономика»
Направления подготовки «Экономика», Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования  - бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Ведущая
	Консультант 


	Бюджетного кодекса, бюджетной классификации, Положения о бюджетном процессе, методики планирования бюджетных ассигнований
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специализированными программами
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и кредит», «Банковское дело» по направлению подготовки «Экономика»

Специальность

«Прикладная информатика (по областям)» по направлению подготовки «Прикладная информатика»
Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования  - бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Отдел планирования и прогнозирования доходов

	Ведущая
	Начальник отдела
	Налогового кодекса, Бюджетного кодекса, Положения о бюджетном процессе, бюджетной классификации, законодательства РФ, Пермского края и нормативно-правовых актов местного самоуправления
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы 

с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и кредит» по направления подготовки «Экономика»
Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования  - бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Ведущая
	Заместитель начальника отдела
	Налогового кодекса, Бюджетного кодекса, Положения о бюджетном процессе, бюджетной классификации, законодательства РФ, Пермского края и нормативно-правовых актов местного самоуправления
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы 

с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и кредит» по направлению подготовки «Экономика»
Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования  - бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Ведущая
	Консультант 
	Налогового кодекса, Бюджетного кодекса, Положения о бюджетном процессе, бюджетной классификации, законодательства РФ, Пермского края и нормативно-правовых актов местного самоуправления
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и кредит» по направлению подготовки «Экономика»
Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования  - бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Старшая
	Ведущий специалист
	Налогового кодекса, Бюджетного кодекса, Положения о бюджетном процессе, бюджетной классификации, законодательства РФ, Пермского края и нормативно-правовых актов местного самоуправления, инструкция по организации делопроизводства
	Навыки применения специальных знаний предметной области деятельности, нормотворческой деятельности, систематизации и подготовки аналитического, информационного материала, делового письма, системного подхода в решении задач, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. 

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Менеджмент организации» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальность

«Документоведение и документационное обеспечение управления» по направлению подготовки
«Документоведение и архивоведение»
Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования  - бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Отдел казначейского исполнения бюджета и бухгалтерского учета

	Главная
	Заместитель начальника управления -

начальник отдела, главный бухгалтер
	Основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, Бюджетного кодекса, Гражданского кодекса, Трудового кодекса, Налогового кодекса, Положения о бюджетном процессе, бюджетной классификации, законодательства о бухгалтерском учете, ведение бухгалтерского учета, составление консолидированной бюджетной и бухгалтерской (финансовой) отчетности, внутренний контроль ведения бухгалтерского учета.
	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы 

с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специализированными программами
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и кредит», «Налоги и налогообложение», «Экономическая теория» по направлению подготовки «Экономика»
Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования  - бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Ведущая
	Заместитель начальника отдела
	Бюджетного кодекса, Налогового кодекса, Положения о бюджетном процессе, бюджетной классификации, законодательства о бухгалтерском учете, ведение бухгалтерского учета, составление бюджетной и бухгалтерской (финансовой) отчетности, ведение налогового учета и составление налоговой отчетности.
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специализированными программами
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и кредит» по направлению подготовки «Экономика»
Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования  - бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Ведущая
	Заместитель начальника отдела
	Бюджетного кодекса, Налогового кодекса, Положения о бюджетном процессе, бюджетной классификации, законодательства о бухгалтерском учете.
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специализированными программами
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и кредит» по направлению подготовки «Экономика»
Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования  - бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Ведущая
	Консультант 
	Бюджетного кодекса, Гражданского кодекса, Трудового кодекса, Налогового кодекса, Положения о бюджетном процессе, бюджетной классификации, законодательства о бухгалтерском учете, ведение бухгалтерского учета, основ законодательства в области размещения государственного и муниципального заказа, составление бюджетной и бухгалтерской (финансовой) отчетности, 


	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специализированными программами
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и кредит» по направлению подготовки «Экономика»
Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования  - бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Старшая
	Ведущий специалист


	Бюджетного кодекса, Положения о бюджетном процессе, бюджетной классификации, законодательства о бухгалтерском учете.
	Навыки применения специальных знаний предметной области деятельности, нормотворческой деятельности, систематизации и подготовки аналитического, информационного материала, делового письма, системного подхода в решении задач, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. 

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специализированными программами
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и кредит», «Национальная экономика» по направлению подготовки «Экономика»
Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования  - бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Старшая
	Главный специалист
	Бюджетного кодекса, бюджетной классификации, Положения о бюджетном процессе, методики планирования бюджетных ассигнований
	Навыки применения специальных знаний предметной области деятельности, нормотворческой деятельности, систематизации и подготовки аналитического, информационного материала, делового письма, системного подхода в решении задач, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. 

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специализированными программами
	Специальности «Государственное и муниципальное управление»,

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и кредит», «Банковское дело» по направлению подготовки «Экономика»
Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования  - бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Контрольно-ревизионный отдел

	Ведущая  
	Начальник отдела
	Федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, законы и иные нормативные правовые акты Пермского края в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, 

основы Гражданского кодекса РФ; основы Трудового кодекса;

основы Бюджетного кодекса;

бюджетный учет; бухгалтерский учет; законодательные акты Российской Федерации о бухгалтерском и бюджетном учете 


	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специализированными программами, навыки работы на официальном сайте закупок и на электронных торговых площадках
	Специальность «Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки «Менеджмент»

Специальности

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и кредит», «Национальная экономика» по направлению подготовки «Экономика»
Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования  - бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Ведущая 
	Заместитель начальника отдела
	Федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, законы и иные нормативные правовые акты Пермского края в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, основы Гражданского кодекса РФ;

основы Трудового кодекса;

основы Бюджетного кодекса;

бюджетный учет; 

бухгалтерский учет;

законодательные акты Российской Федерации о бухгалтерском и бюджетном учете 


	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специализированными программами, навыки работы на официальном сайте закупок и на электронных торговых площадках
	Специальность «Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки «Менеджмент»
Специальности

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и кредит», «Национальная экономика» по направлению подготовки «Экономика»
Направления подготовки «Экономика», «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования  - бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Ведущая 
	Консультант 
	Федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, законы и иные нормативные правовые акты Пермского края в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, основы Бюджетного кодекса;

бюджетный учет; 

бухгалтерский учет;

законодательные акты Российской Федерации о бухгалтерском и бюджетном учете; 


	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специализированными программами, навыки работы на официальном сайте закупок и на электронных торговых площадках
	Специальность «Государственное и муниципальное управление», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки «Менеджмент»

Специальности

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и кредит», «Банковское дело», «Национальная экономика» по направлению подготовки «Экономика»
Направления подготовки «Экономика», Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования  - бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»


Приложение 17

УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037 

ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

управления образования администрации Добрянского муниципального района

	Группа    
муниципальных
должностей
	Наименование должности
муниципальной
службы
	Требование к уровню
профессиональных
знаний муниципального служащего
	Требование к уровню
профессиональных навыков  муниципального служащего
	Требования к направлениям подготовки, специальностям образования муниципального служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Главная
	Начальник управления
	Знание Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Устава Пермского края, законов и иных нормативных правовых актов Пермского края, Устава Добрянского муниципального района и иных муниципальных правовых актов применительно к исполнению должностных обязанностей; правил внутреннего трудового распорядка, порядка работы со служебной информацией, установленного в администрации Добрянского муниципального района; 

Знания в области развития защиты прав несовершеннолетних детей, основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, нормативно-правовой базы в области образования, кадровой политики, федерального и краевого законодательства по реализации программ в сфере образования, СНИПов, трудового законодательства,  основ  законодательства о муниципальных закупках и размещения заказов
	Наличие навыков руководящей работы долговременного планирования, координирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, разрешения конфликтов, владения приемами межличностных отношений и мотивации подчиненных, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, делегирования полномочий подчиненным, умение ставить перед починенными достижимые задачи, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей;

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office. Internet, правовыми поисковыми программами.
	Специальности «Менеджмент (по отраслям)», «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)», «Государственное и муниципальное управление», «Управление персоналом», «Менеджмент организации», «Информационный менеджмент» по направлению подготовки «Менеджмент»

Направления подготовки «Менеджмент», «Экономика», «Государственное и муниципальное управление», «Управление персоналом» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

Специальность «Национальная экономика» по направлению подготовки «Экономика»

Специальности по направлениям подготовки «Образование и педагогика», «Психология», «История»

Направления подготовки «Педагогическое образование», «Психолого-педагогическое образование» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Образование и педагогические науки»

Направление подготовки «Психология» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Психологические науки»

	Главная
	Заместитель начальника управления
	Знание основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, в области бюджетного законодательства, формирования муниципального заказа, контрольно-ревизионной деятельности, анализа и социально-экономической деятельности  в образовании
	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специальными программами 
	Специальность «Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки 

«Менеджмент»

Специальности

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит»,

«Финансы и кредит»,

направления подготовки «Экономика»

Специальность 

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» направления подготовки

«Менеджмент»
Направление подготовки «Финансы и кредит» высшего образования (магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

Направления подготовки «Экономика», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Главная
	Заместитель начальника управления
	Знание основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, законодательства в сфере образования, обращения граждан, ГОСТов, в области системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних,

административно-управленческих вопросов, федеральные государственные образовательные стандарты
	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специальными программами 
	Специальности по направлениям подготовки «Образование и педагогика», «Психология», «История»
Одно из направлений подготовки высшего образования (бакалавриата, магистратуры, специалитета) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Образование и педагогические науки»

	Отдел общего образования

	Ведущая 
	Начальник отдела
	Знание законодательства в сфере образования, обращения граждан, ГОСТов, в области системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних,

административно-управленческих вопросов
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специальными программами 


	Специальности по направлению подготовки «Образование и педагогика», «История», «Психология»

Одно из направлений подготовки высшего образования (бакалавриата, магистратуры, специалитета) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Образование и педагогические науки»


	Ведущая 
	Консультант 
	Знание нормативно-правовой базы в области образования, федерального и краевого законодательства по реализации программ

дошкольного и начального образования

Знание требований Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федерального закона от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» и принятых в соответствии с ними иных нормативных правовых актов.
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специальными программами.

Навыки работы в специализированных информационных системах, в том числе в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, Системе межведомственного электронного взаимодействия.
	Специальности по направлениям подготовки «Образование и педагогика», «Психология»
Одно из направлений подготовки высшего образования (бакалавриата, магистратуры, специалитета) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Образование и педагогические науки»


	Ведущая
	Консультант
	Знание трудового законодательства, кадрового делопроизводства, об архивном деле, законодательства в сфере образования, обращения граждан,  ГОСТ
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специальными программами
	Специальности 

«Государственное и муниципальное управление», 

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)»,

«Управление персоналом», «Менеджмент организации» по направлению подготовки «Менеджмент»
Специальности по направлению подготовки «Образование и педагогика»

Специальность «Документоведение и документационное обеспечение управления» по направлению подготовки «Документоведение и архивоведение»

Специальность

«Экономика труда» по направлению подготовки «Экономика»
 Специальности «Юриспруденция»,

«Правоведение» по направлению подготовки «Юриспруденция»

Направления подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Управление персоналом», «Менеджмент», «Экономика», высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной групп направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

Направление подготовки «Юриспруденция» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Юриспруденция»

	Старшая
	Консультант
	Знание нормативно-правовой базы в области образования, федерального и краевого законодательства по реализации программ

в области ранней профилактики социально-опасного положения и социального сиротства, инклюзивное образование, федеральные государственные образовательные стандарты коррекционного образования
	Навыки применения специальных знаний предметной области деятельности, нормотворческой деятельности, систематизации и подготовки аналитического, информационного материала, делового письма, системного подхода в решении задач, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. 

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специальными программами 


	Специальности по направлениям подготовки «Образование и педагогика», «Психология»
Одно из направлений подготовки высшего образования (бакалавриата, магистратуры, специалитета) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Образование и педагогические науки»


	Отдел бухгалтерского учета и отчетности

	Ведущая 
	Начальник отдела, главный бухгалтер
	Знание законодательства о бухгалтерском учете, в том числе в бюджетной сфере; основ  гражданского и коммерческого права, финансового и налогового законодательства; нормативных и методических документов по вопросам организации бухгалтерского (бюджетного) учета и составления отчетности; финансово-хозяйственной деятельности учреждения;  налоговый, статистический и управленческий учет;  порядок оформления бухгалтерских операций и организацию документооборота по участкам учета, порядок списания со счетов бухгалтерского (бюджетного) учета недостач, дебиторской задолженности, порядок приемки, оприходования, хранения и расходования денежных средств, товарно-материальных и других ценностей;
формы и порядок финансовых расчетов; условия налогообложения юридических и физических лиц; правила проведения инвентаризаций имущества и обязательств, правила расчетов с кредиторами и дебиторами, правила проведения аудиторских проверок; 

правила хранения бухгалтерских документов и защиты информации;
основы отраслевых особенностей;
трудовое законодательство, правила и нормы охраны труда.
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специальными программами 


	Специальность «Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки 

«Менеджмент»

Специальности

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит»,

«Финансы и кредит», по направлению подготовки «Экономика»

Специальность 

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки

«Менеджмент»
Направление подготовки «Финансы и кредит» высшего образования (магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

Направления подготовки «Экономика», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Экономический отдел

	Ведущая 
	Начальник отдела
	Знания в области бюджетного законодательства, формирования муниципального заказа, контрольно-ревизионной деятельности, анализа и социально-экономической деятельности  в образовании
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, специальными программами 


	Специальность «Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки 

«Менеджмент»

Специальности

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит»,

«Финансы и кредит», по направлению подготовки «Экономика»

Специальность 

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки

«Менеджмент»
Направление подготовки «Финансы и кредит» высшего образования (магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

Направления подготовки «Экономика», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»


Приложение 18

УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037 

ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ  В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

управления по культуре, спорту и молодежной политике администрации Добрянского муниципального района

	Группа    
муниципальных
должностей
	Наименование должности
муниципальной
службы
	Требование к уровню
профессиональных
знаний муниципального служащего
	Требование к уровню
профессиональных навыков  муниципального служащего
	Требования к направлениям подготовки, специальностям образования муниципального служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Главная
	Начальник управления
	Основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, федеральные и краевые законодательства в области культуры, спорта, молодежной и семейной политике; федеральные и краевые законодательства по реализации программ по направлениям и иные нормативно-правовые акты РФ, Пермского края и Добрянского муниципального района, применительно к исполнению должностных обязанностей
	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами
	Специальности «Государственное и муниципальное управление», 

«Управление персоналом» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальность

«Социально-культурная деятельность» по направлению подготовки «Социально-культурная деятельность»
Направления подготовки «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление», «Управление персоналом»  высшего образования – бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Отдел социальной политики

	Ведущая 
	Начальник отдела


	Федеральные и краевые законодательства в области культуры, спорта, молодежной и семейной политике; федеральные и краевые законодательства по реализации программ по направлениям и иные нормативно-правовые акты РФ, Пермского края и Добрянского муниципального района, применительно к исполнению должностных обязанностей
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами


	Специальности по направлению подготовки «Образование и педагогика»

Специальность

«Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки

«Менеджмент»
Направления подготовки высшего образования – бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Образование и педагогические науки»

Направления подготовки «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования – бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Ведущая 
	Консультант


	Федеральные и краевые законодательства в области социальной и семейной политики; федеральные и краевые законодательства по реализации программ по направлениям и иные нормативно-правовые акты РФ, Пермского края и Добрянского муниципального района, применительно к исполнению должностных обязанностей


	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами, автоматизированной информационной системой «Обеспечение жильем молодых семей в Пермском крае»
	Специальности

«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент организации», «Менеджмент (по отраслям) по направлению подготовки

«Менеджмент»
Направления подготовки «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования – бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

Направления подготовки укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Образование и педагогические науки»

Специальности по направлению подготовки «Образование и педагогика»

Специальность 

«Юриспруденция» по направлению подготовки «Юриспруденция»
Направление подготовки «Юриспруденция» высшего образования – бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Юриспруденция»

	Отдел культуры и спорта

	Ведущая 
	Начальник отдела


	Федеральные и краевые законодательства в области культуры и спорта; федеральные и краевые законодательства по реализации программ по направлению культуры и спорта, иные нормативно-правовые акты РФ, Пермского края и Добрянского муниципального района, применительно к исполнению должностных обязанностей


	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. Навыки работы 

с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами
	Специальности «Музыкальное искусство», «Вокальное искусство» по направлению подготовки

«Искусство и культура»

Специальности по направлению подготовки «Образование и педагогика»

Направления подготовки высшего образования – бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Образование и педагогические науки»

	Ведущая 
	Консультант


	Федеральные и краевые законодательства в области культуры и спорта; федеральные и краевые законодательства по реализации программ по направлению спорта, иные нормативно-правовые акты РФ, Пермского края и Добрянского муниципального района, применительно к исполнению должностных обязанностей


	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами
	Специальность

«Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности по направлению подготовки «Образование и педагогика»

Направления подготовки высшего образования – бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Образование и педагогические науки»

Направления подготовки «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования – бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Отдел экономического планирования и бухгалтерского учета

	Ведущая 
	Начальник отдела, 

главный бухгалтер


	Налоговый кодекс, Бюджетный кодекс, Кодекс об административных правонарушениях, Федеральные законы и иных нормативных правовых актов о бухгалтерском учёте, о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, нормативных правовых актов, устанавливающих единую методологию и стандарты бюджетного учёта и бюджетной отчётности, в том числе плана счетов бюджетного учёта и инструкции по его применению,

нормативно-правовые акты Пермского края и Добрянского муниципального района.
	Навыки планирования, организации совместной деятельности, аналитической работы, системного подхода в решении задач, принятия управленческого решения, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, разрешения конфликтов, формирования эффективного взаимодействия в коллективе, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами
	Специальность 

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности

«Финансы и кредит»,

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит» по направлению подготовки «Экономика»
Направления подготовки «Экономика», «Финансы и кредит» высшего образования – бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Ведущая 
	Консультант


	Налоговый кодекс, Бюджетный кодекс, Кодекс об административных правонарушениях, Федеральные законы и иных нормативных правовых актов о бухгалтерском учёте, о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, нормативных правовых актов, устанавливающих единую методологию и стандарты бюджетного учёта и бюджетной отчётности, в том числе плана счетов бюджетного учёта и инструкции по его применению,

нормативно-правовые акты Пермского края и Добрянского муниципального района.
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами
	Специальность 

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки «Менеджмент»

Специальности

«Финансы и кредит»,

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит» по направлению подготовки «Экономика»

Направления подготовки «Экономика», «Финансы и кредит» высшего образования – бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»

	Старшая 
	Ведущий специалист


	Основы Налогового, Бюджетного кодексов, Кодекса об административных правонарушениях, Федеральные законы и иных нормативных правовых актов о бухгалтерском учёте, о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, 

нормативно-правовые акты Пермского края и Добрянского муниципального района, применительно к исполнению должностных обязанностей.
	Навыки применения специальных знаний предметной области деятельности, нормотворческой деятельности, систематизации и подготовки аналитического, информационного материала, делового письма, системного подхода в решении задач, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. 

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами
	Специальность 

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки «Менеджмент»

Специальности

«Финансы и кредит»,

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит» по направлению подготовки «Экономика»

Направления подготовки «Экономика», «Финансы и кредит» высшего образования – бакалавриата, магистратуры укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление»


Приложение 19

УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037
ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

управления имущественных и земельных отношений администрации Добрянского муниципального района

	Группа    
муниципальных
должностей
	Наименование должности
муниципальной
службы
	Требование к уровню
профессиональных
знаний муниципального служащего
	Требование к уровню
профессиональных навыков  муниципального служащего
	Требования к направлениям подготовки, специальностям образования муниципального служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Главная
	Начальник управления
	Знание основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, Гражданского, Земельного, Трудового, Налогового кодексов, Кодекса РФ об административных правонарушениях, законодательства  в области управления собственностью, приватизации, регистрационного права, законодательства о муниципальных закупках и размещения заказов, бюджетного законодательства

и иных нормативных правовых актов, применительно к осуществлению должностных обязанностей.
Знание требований Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федерального закона от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» и принятых в соответствии с ними иных нормативных правовых актов.
	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами.

Навыки работы в специализированных информационных системах, в том числе в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, Системе межведомственного электронного взаимодействия.
	Специальности

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)»,

«Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит»,

«Земельно-имущественные отношения» по направлению подготовки «Экономика»



	Главная
	Заместитель начальника управления
	Знание основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества, основ управления персоналом, Гражданского, Земельного, Трудового, Налогового кодексов, Кодекса РФ об административных правонарушениях, законодательства    в области управления собственностью, приватизации, регистрационного права, законодательства о муниципальных закупках и размещения заказов, бюджетного законодательства и иных нормативных правовых актов, применительно к осуществлению должностных обязанностей.
Знание требований Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федерального закона от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» и принятых в соответствии с ними иных нормативных правовых актов.
	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами.

Навыки работы в специализированных информационных системах, в том числе в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, Системе межведомственного электронного взаимодействия.
	Специальность  «Гидрогеология» по направлению подготовки «Гидрогеология и инженерная геология»

Специальность 

«Земельно-имущественные отношения» по направлению подготовки 

«Экономика»



	Ведущая
	Консультант,

главный бухгалтер


	Знание бюджетного кодекса, Налогового кодекса, Положения о Бюджетном процессе, Инструкции по бюджетному учету и иных нормативных правовых актов, применительно к исполнению должностных обязанностей


	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами, «1С«Бухгалтерия», «Зарплата-Кадры», «АЦК-Финансы», СУФД
	Специальность

«Экономика и управление на предприятии (по отраслям)» по направлению подготовки «Менеджмент»

Специальности  

«Финансы и кредит»;

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит» по направлению подготовки «Экономика»

Высшее образование бакалавриата, магистратуры по направлению подготовки:

«Экономика» укрупненной группы направлений подготовки  «Экономика и управление»;

	Ведущая 
	Консультант 


	Знание законодательства  в области управления собственностью, приватизации, регистрационного права, законодательства о муниципальных закупках и размещения заказов, бюджетного и налогового законодательства и иных нормативных правовых актов, применительно к исполнению должностных обязанностей.

Знание требований Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федерального закона от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» и принятых в соответствии с ними иных нормативных правовых актов.
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами.

Навыки работы в специализированных информационных системах, в том числе в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, Системе межведомственного электронного взаимодействия.

 
	Специальность 

«Земельно-имущественные отношения» по направлению подготовки «Экономика»

Специальность «Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки «Менеджмент»

Специальность «Юриспруденция» по направлению подготовки «Юриспруденция»

Специальности по направлению подготовки

«Землеустройство и кадастры»



	Ведущая 
	Консультант 


	Знание законодательства  в области управления собственностью, приватизации, регистрационного права, земельного законодательства, законодательства о муниципальных закупках и размещения заказов, бюджетного и налогового законодательства и иных нормативных правовых актов, применительно к исполнению должностных обязанностей.

Знание требований Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федерального закона от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» и принятых в соответствии с ними иных нормативных правовых актов.
	
	Специальность 

«Земельно-имущественные отношения» по направлению подготовки

«Экономика»

Специальность «Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки «Менеджмент»

Специальность 

«Экспертиза и управление недвижимостью» по направлению подготовки

«Строительство»

Специальность «Юриспруденция» по направлению подготовки «Юриспруденция»  

Специальности по направлению подготовки

«Землеустройство и кадастры»



	Ведущая 
	Консультант 


	Знание земельного законодательства, законодательства  в области управления собственностью, приватизации, регистрационного права,  бюджетного и налогового законодательства и иных нормативных правовых актов, применительно к исполнению должностных обязанностей.

Знание требований Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федерального закона от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» и принятых в соответствии с ними иных нормативных правовых актов.
	
	Специальность 

«Земельно-имущественные отношения» по направлению подготовки

«Экономика»

Специальность «Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки «Менеджмент»

Специальность «Юриспруденция» по направлению подготовки «Юриспруденция»  

Специальности по направлению подготовки

«Землеустройство и кадастры»



	Ведущая
	Консультант Андрей
	Знание основ Гражданского, Земельного, Лесного, Кодекса РФ об административных правонарушениях, "Законодательства в области использования и охраны особо охраняемых природных территорий местного значения"  и иных нормативных правовых актов, применительно к исполнению должностных обязанностей
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, программами: «Консультант плюс», «Гарант»,  программными комплексами «MicrosoStationSE», «MapInfo Professional 8.5», интегрированной системе электронного документооборота
	Специальность «Юриспруденция» по направлению подготовки «Юриспруденция»

Специальность «Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки

«Менеджмент»

Специальности «Землеустройство», «Земельный кадастр» по направлению подготовки «Землеустройство и кадастры»

Специальность «Лесное дело» по направлению подготовки «Воспроизводство и переработка лесных ресурсов»


Приложение 20

УТВЕРЖДЕН

                                                                                                                                  
  


постановлением администрации

                                                                                                                                           



Добрянского муниципального района

                                                                                                                                  



от 28.10.2015  № 1037

ПЕРЕЧЕНЬ

ТРЕБОВАНИЙ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ДОЛЖНОСТЯМ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, СОДЕРЖАЩИМСЯ В ШТАТНОМ РАСПИСАНИИ

управления градостроительства и инфраструктуры администрации Добрянского муниципального района

	Группа    
муниципальных
должностей
	Наименование должности
муниципальной
службы
	Требование к уровню
профессиональных
знаний муниципального служащего
	Требование к уровню
профессиональных навыков  муниципального служащего
	Требования к направлениям подготовки, специальностям образования муниципального служащего

	1
	2
	3
	4
	5

	Главная 
	Начальник управления


	Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», закона Пермского края от 04.05.2008 № 228-ПК «О муниципальной службе в Пермском крае», Устава Пермского края, Устава Добрянского муниципального района, Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих в органах местного самоуправления Добрянского муниципального района, утвержденного решением Земского Собрания Добрянского муниципального района от 18.05.2011 № 37; Градостроительного кодекса РФ; Земельного кодекса РФ; кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления Добрянского муниципального района; правовых основ прохождения муниципальной службы, основных прав и обязанностей муниципального служащего, а также запретов и ограничений, связанных с муниципальной службой; структуры органов местного самоуправления Добрянского муниципального района; основ делопроизводства, порядка работы со служебной информацией; основ права, экономики, социально-политических аспектов развития общества; основ управления персоналом; в области градостроительного и земельного законодательства, управления муниципальной собственностью, законодательные и нормативные правовые акты, регламентирующие производственно-хозяйственную и финансово-экономическую деятельность; трудового кодекса, нормативно-правовой базы  по вопросам охраны труда и  регулирования  социально-трудовых отношений; знание основ государственного и муниципального управления; законодательства в сфере контрактной системы РФ.
	Наличие навыков руководящей работы, планирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, систематизации и подготовки информационных материалов, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, владение приемами выстраивания межличностных отношений и мотивации подчиненных, подбора и расстановки кадров, умение ставить перед подчиненными достижимые задачи, ведения деловых переговоров, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами
	Специальности

«Промышленное и гражданское строительство», «Городское строительство и хозяйство», «Проектирование зданий», «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений», «Механизация и автоматизация строительства» по направлению подготовки

«Строительство»

Специальность «Архитектура» по направлению подготовки «Архитектура» 

Направление подготовки

«Градостроительство»

Специальности «Экономика и управление на предприятии (по отраслям)», «Государственное и муниципальное управление» по направлению подготовки «Менеджмент»

Специальность «Автомобильные дороги и аэродромы» по направлению подготовки «Транспортное строительство»

Направления подготовки «Менеджмент», «Государственное и муниципальное управление» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Экономика и управление» 

Направления подготовки «Градостроительство», «Архитектура» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Архитектура»

Направление подготовки «Строительство» высшего образования (бакалавриата, магистратуры) укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Техника и технологии строительства»

Направления подготовки укрупненной группы направлений подготовки (специальностей) «Информатика и вычислительная техника»

	Главная
	Заместитель начальника управления, главный архитектор муниципального района
	Знание основ права, экономики, нормативных правовых актов РФ, Пермского края и Добрянского муниципального района, затрагивающие вопросы в области градостроительства, строительства, землепользования; специальные профессиональные знания  в сфере архитектуры, проектирования, охраны труда.

Знание требований Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федерального закона от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» и принятых в соответствии с ними иных нормативных правовых актов.
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами.

Навыки работы в специализированных информационных системах, в том числе в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, Системе межведомственного электронного взаимодействия.
	Направление подготовки

«Строительство»

Специальность

«Промышленное и гражданское строительство»; 

Направление подготовки

«Градостроительство»;

Направление подготовки «Архитектура»

Специальность «Архитектура».



	Ведущая 
	Консультант


	Знание нормативных правовых актов РФ, Пермского края и Добрянского муниципального района, затрагивающие вопросы в области ЖКХ; специальные профессиональные знания  в сфере экономики и охраны труда
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Навыки работы 

с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office,  Internet, специализированными программами
	Направление подготовки

«Экономика»

Специальность «Национальная экономика»; 

Направление подготовки «Градостроительство»



	Ведущая
	Консультант
	Знание основ Гражданского, Земельного, Лесного кодекса, Кодекса РФ об административных правонарушениях, законодательства в сфере охраны окружающей среды, обращения с отходами производства и потребления,  и иных нормативных правовых актов, применительно к исполнению должностных обязанностей.

Знание требований Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федерального закона от 09 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» и принятых в соответствии с ними иных нормативных правовых актов.
	Навыки применения специальных знаний предметной области деятельности, нормотворческой деятельности, систематизации и подготовки аналитического, информационного материала, делового письма, системного подхода в решении задач, другие навыки, необходимые для исполнения должностных обязанностей. 

Навыки работы с компьютерной техникой, офисным пакетом Microsoft Office, Internet, программами: «Консультант плюс», «Гарант»,  программными комплексами «Экосфера-ЛАЙТ», «Экосфера-РЕГИОН», интегрированной системе электронного документооборота.

Навыки работы в специализированных информационных системах, в том числе в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, Системе межведомственного электронного взаимодействия.
	Специальность «Юриспруденция» по направлению подготовки «Юриспруденция»

Специальности «Природопользование», «Экология» по направлению подготовки «Экология и природопользование»

Специальность «Охрана окружающей среды и рациональное использование природных ресурсов» по направлению подготовки «Защита окружающей среды»



	Ведущая 
	Консультант, главный

бухгалтер 
	Знание бюджетного кодекса; основ Налогового, Трудового кодекса, нормативно-правовых актов по начислению заработной платы; Инструкции по бюджетному учету; федерального и краевого законодательства о бухгалтерском учете, законодательства в сфере контрактной системы РФ
	Наличие навыков планирования служебной деятельности, организационной работы, системного подхода к решению задач, принятия и реализации управленческих решений, аналитической работы, нормотворческой деятельности, осуществления контроля, ведения деловых переговоров, владение приемами выстраивания межличностных отношений, публичных выступлений, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.
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